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[bookmark: _Toc24444169]1.   ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
Рейтинговая работа по дисциплине выполняется обучающимся в ходе самостоятельной работы и является обязательным элементом балльно-рейтинговой системы (БРС) Университета.
Рейтинговая работа  – Расчетно-аналитическое задание
Расчетно-аналитическое задание – самостоятельная работа, требующая от обучающегося умений применять полученные в ходе изучения дисциплины «Программирование в информационных системах» знания и навыки при решении типовых задач на базе платформы 1С:Предприятие 8.3.
Рейтинговая работа в виде расчетно-аналитического задания состоит из 4-х задач: создание справочников, создание перечисления, создание документа и разработка отчета.
Задание для рейтинговой работы соответствует любому количеству вариантов.
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Автоматизируемая организация занимается закупками у своих поставщиков и продажей своим покупателям различных товаров. Должен быть реализован следующий функционал: учет транспортных средств организации. В качестве дополнительной услуги существует бесплатная доставка купленных товаров в случае, если общая сумма заказа превышает 1000 рублей. 

В новой информационной базе необходимо реализовать следующие задачи.
1. Создать справочники
- «Транспортные средства»
- «Физические лица»
- «Номенклатура»
- «Водители»
- «Грузчики»
- «Контрагенты»
- «Контактные лица»

2. Создать перечисление
- «Статусы заявки», («Не выехали», «В дороге к клиенту», «У клиента», «В дороге обратно», «Обработан»). 

3. Создать документ «Заявка на транспорт», имеющий следующие реквизиты:
· Контрагент
· Контактное лицо
· Дата и время доставки
· Машина
· Водитель
· Статус
· Километраж
· Табличная часть «Грузчики», имеющая один реквизит «Грузчик»
· Табличная часть «Товары», имеющая реквизиты
· Номенклатура
· Количество
· Цена
· Сумма
Сумма в табличной части должна рассчитываться автоматически. Если сумма документа больше 1000 рублей, то должно выдаваться сообщение «Возможна бесплатная доставка» (при записи документа).
4. Разработать отчет, показывающий суммарный километраж по машинам за выбранный период.


Примечание:
1. В справочники можно вносить произвольные данные (данные должны быть адекватными).
2. Необходимо модифицировать документ «Продажа товаров» (при превышении суммы закупки 1000 рублей должно выводиться сообщение).
3. Документ «Заявка на транспорт» должен заводиться на основании документа «Продажа товаров»


Результат:

Результатом работы является файл *.dt



[bookmark: _Toc24444171]3. РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ВЫПОЛНЕНИЮ РЕЙТИНГОВОЙ РАБОТЫ
Для подготовки к выполнению расчетно-аналитического задания рекомендуется самостоятельное изучение учебной литературы, использование справочной литературы и интернет - ресурсов. По мере изучения темы следует ознакомится с рабочим учебником. 
Конфигурация должна быть составлена самостоятельно. Не самостоятельно составленная информационная база лишает студента возможности проверить степень своей подготовленности по теме. Если преподаватель установит несамостоятельное выполнение информационной базы, то она не будет зачтена. Если работа не соответствует этим требованиям, то она возвращается студенту на доработку. Правильно выполненная рейтинговая работа наряду с выполнением 4-х заданий необходима для прохождения промежуточной аттестации по дисциплине «Программирование в информационных системах». Задания рейтинговой работы выполняются в течение семестра, в срок, определяемый графиком учебного процесса, до проведения промежуточной аттестации.
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Рейтинговая работа выполняется в электронной форме и размещается обучающимся в личном кабинете в виде архивного файла. Состав архивного файла:
- расчетно-аналитическое задание с именем файла ФИО.docx 
(пример: «Иванов АС.docx»)
- файл конфигурации Ivanov_AS.dt

Имя размещаемого архивного файла должно содержать фамилию и инициалы студента, например: «Иванов_АС.zip». Для создания архива можно воспользоваться свободно распространяемой программой 7-Zip.
Расчетно-аналитическое задание должно быть оформлено в виде документа Word, в котором должны быть представлены скрины экрана; допускается вставка таблиц, скопированных из Excel. Текст на листе должен иметь книжную ориентацию, альбомная ориентация допускается только для таблиц и схем приложений. Поля страницы должны иметь следующие размеры: левое – 3 см, правое  1,5 см, верхнее – 2 см, нижнее – 2 см. Текст печатается через полтора интервала шрифтом Times New Roman, 14 кегль (для сносок 12 кегль), допускаются переносы в словах. Абзац – 1,25 см. Формулы необходимо представлять с помощью редактора формул.
Номера страниц размещаются в нижнем правом углу. Применяется сквозная нумерация листов, начиная с титульного листа и включая приложения (если есть). Номер листа на титульном листе не проставляют. Второй лист расчетно-аналитического задания – содержание. Решение задачи рейтинговой работы рассчитано на формирование конфигурации на платформе 1С:Предприятие 8.3.
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Расчетно-аналитическое задание рейтинговой работы должно содержать следующие структурные элементы:
- титульный лист (см. приложение);
- содержание;
- задание с исходными данными;
- описание последовательности выполнения каждой задачи;
- экранные копии информационной базы 1С:Предприятие 8.3 с подробными комментариями к каждой задачи;
- результаты в виде файла *.dt;
- список используемой литературы, к котором необходимо указать основные и дополнительные источники, использовавшиеся при выполнении работы. Также допускается указание специализированных Интернет-ресурсов, посвященных тематике 1С:Предприятие 8.3. Список литературы следует оформлять по ГОСТ 7.05.2008.
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Для оценки рейтинговой работы критерии следующие:
От 85 до 100 баллов ставится, если соблюдены все требования к выполнению рейтинговой работы, сформированы файлы результатов, соблюдены требования к внешнему оформлению рейтинговой работы.
От 66 до 84 баллов – основные требования к выполнению рейтинговой работы соблюдены, но при этом допущены недочёты. В частности, имеются неточности в изложении материала; имеются упущения в оформлении.
От 50 до 65 баллов – имеются существенные отступления от требований к содержанию рейтинговой работы. В частности: не создан документ «Заявка на транспорт». Сумма в табличной части не рассчитываться автоматически. Не разработан отчет, показывающий суммарный километраж по машинам.
49 баллов и менее – обнаруживаются существенные ошибки. Не решены более 3-х задач. Отсутствует файл информационной базы *.dt

Балльная шкала для оценки рейтинговой работы
	Позиция
реферата
	Макс. количество баллов
(max = 100)
	Содержание элементов оценки
и критерии распределения баллов

	Наличие условия, исходных данных для справочников
	20
	- полное изложение условия и минимальные данные (5…8 записей на каждый справочник) для формирования справочников -20

	Основная часть
	60
	- решены первые 2 задачи – максимум 30 баллов
- решены первые 3 задачи – максимум 40 баллов;
- решены 4 задачи – максимум 55 баллов;
- представлен файл *.dt – максимум 5 баллов;

	Выводы
	10
	- приведен полный вывод по каждой из 4-х задач.

	Список литературы
	5
	- соответствие использованной литературы теме работы – максимум 5 балла;

	Оформление работы
	5
	Соответствие ГОСТу и требованиям ВУЗа
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Титульный лист рейтинговой работы
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