Для выполнения практических заданий необходимо выбрать предметную область исследования. Выбор осуществляется по первой букве фамилии студента.
А, Б – Оказание услуг (линейно-функциональная структура, программист).
В, Г, Д – Техническое обслуживание и ремонт (дивизионально-продуктовая структура, системный администратор).
Е, Ё, Ж – Малое производство (дивизионально-продуктовая структура, директор).
З, И, Й – Медицина (матричная структура, инженер эксплуатации ИТ-инфраструктуры).
К, Л, М – Образование (проектная структура, программист).
Н, О, П – Туризм (линейно-функциональная структура, системный администратор).
Р, С, Т – Страхование (дивизионально-региональная структура, веб-дизайнер).
У, Ф, Х, Ц – Культура и просвещение (линейно-функциональная структура, директор).
Ч, Ш, Щ, Ы – Управление персоналом (матричная структура, инженер эксплуатации ИТ-инфраструктуры).
Э, Ю, Я – Торговля (дивизионально-региональная структура, системный администратор).


Практическое задание № 1
Тема 1.1. Введение в информационный менеджмент
Задание. Разработать должностную инструкцию сотрудника ИТ-службы предприятия. 

Рекомендации по выполнению задания
1. Разработайте в виде документа MS Word должностную инструкцию сотрудника ИТ-службы предприятия согласно выбранному варианту.
2. Должностная инструкция должна содержать следующие разделы:
· Общие положения.
· Функциональные обязанности сотрудника ИТ-службы.
· Ответственность сотрудника ИТ-службы.
· Права сотрудника ИТ-службы.
· Условия работы сотрудника ИТ-службы.
3. Вышлите файл выполненного задания на проверку. 

