

На основе представленного материала и правил этикета, принятых в обществе (см. доступную информацию на сайтах), предлагается разработать сценарий приветствия (расписать пошаговые действия каждого участника ситуации), исходя из правил взаимодействия руководитель – подчиненный, работники с одинаковым статусом. 
Общая установка для рассмотрения ситуаций: действие происходит в коридоре офиса; все участники знакомы; сегодня встречаются впервые. 
Ситуации, предлагаемые для рассмотрения (выбрать одну): 
1. Разговаривают начальник департамента и начальник отдела. По коридору, мимо них – идет сотрудник отдела. 
2. Разговаривают два сотрудника разных отделов. По коридору, мимо них – идет начальник одного из отделов. 

P.S. Ответ представить полно и лаконично объемом не более одной страницы.

Желаем успехов! 
Ответ представить полноценно и лаконично (объем не более двух страниц).      
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