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УФА - 2022
«Формирование моих лидерских качеств и моей команды»

1. Самооценка себя как лидера и разработка тренинга по формированию недостающих лидерских качеств
1.1. Самооценка
1.2. Анализ недостаточных качеств для реализации лидерства
1.3. Разработка тренинга по формированию недостающих лидерских качеств

2. Формирование своей команды (семья, бизнес, друзья и т.п.)
2.1. Характеристика команды (группы)
2.2. Проблемная диагностика
2.3. Направления, методы формирования зрелой команды (решения проблем)
2.4. Необходимое ресурсное лидерское обеспечение и пути его получения

Примечание
Присылать (размещать) в ЭИОС. 

Название файла: ФИО, ЗГм-11-1(группа), ЛиК
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