Индивидуальные практические задания.
Лабораторная работа №1. Метод анализа иерархий (МАИ)
Описание метода:
Метод анализа иерархий (МАИ) является квалиметрическим методом оценки, который используется для принятия решений на основе иерархической структуризации критериев и их относительной важности. В МАИ осуществляется попарное сравнение критериев и вариантов, после чего рассчитываются их весовые коэффициенты. Этот метод позволяет систематизировать и оценить сложные проблемы, учитывая множество критериев и факторов.
Пример решения:
Представим, что у нас есть несколько различных ресторанов, и мы хотим выбрать наилучший ресторан для посещения. Рассмотрим три критерия оценки: качество пищи, обслуживание и атмосфера. Для каждого критерия мы будем использовать шкалу от 1 до 5, где 1 - очень плохо, 3 - средне, 5 - отлично. Предположим, что у нас есть три эксперта, которые дадут свои оценки для каждого ресторана по каждому критерию.
Теперь проведем анализ иерархий, чтобы определить наиболее предпочтительный ресторан.
Задание 1:
Создайте таблицу с ресторанами в столбцах и критериями в строках. Заполните таблицу оценками экспертов для каждого ресторана по каждому критерию.
Пример:
	Рестораны
	Качество пищи
	Обслуживание
	Атмосфера

	Ресторан А
	4
	3
	5

	Ресторан Б
	3
	4
	4

	Ресторан В
	5
	5
	3


Теория нормализации в квалиметрических методах направлена на преобразование качественных данных в количественные значения. Это позволяет производить статистический анализ и сравнение качественных переменных. Одним из основных методов нормализации является метод половинчатой нормализации, который используется для получения числовых значений из ранговых данных.
Чтобы получить цифры при использовании квалиметрических методов, необходимо разработать показатели или шкалы, которые отражают качественные характеристики. Затем проводится нормализация данных, анализируются отношения между переменными и применяются соответствующие статистические методы для получения числовых результатов.
Например, если мы хотим оценить качество обслуживания в ресторане, мы можем разработать шкалу оценок от 1 до 5, где 1 - очень плохо, а 5 - отлично. После сбора оценок от клиентов, мы проводим нормализацию, заменяя каждую оценку на числовое значение (например, 1=0, 2=0.25, 3=0.5 и т.д.). Затем можно применять статистические методы для анализа этих данных и получения числовых показателей, таких как среднее значение, медиана, стандартное отклонение и др.
Проведите нормализацию оценок экспертов, разделив каждую оценку на сумму оценок в соответствующем столбце.
Пример:
	Рестораны
	Качество пищи
	Обслуживание
	Атмосфера

	Ресторан А
	0.44
	0.33
	0.56

	Ресторан Б
	0.33
	0.44
	0.44

	Ресторан В
	0.56
	0.56
	0.33


Рассчитайте среднее значение для каждого ресторана путем вычисления суммы нормализованных оценок по строке.
Пример:
	Рестораны
	Качество пищи
	Обслуживание
	Атмосфера
	Сумма

	Ресторан А
	0.44
	0.33
	0.56
	1.33

	Ресторан Б
	0.33
	0.44
	0.44
	1.21

	Ресторан В
	0.56
	0.56
	0.33
	1.45


Определите наиболее предпочтительный ресторан, выбрав ресторан с наибольшим весовым коэффициентом.
В данном случае, наиболее предпочтительным рестораном будет Ресторан В с весовым коэффициентом 1.09.
Задание 2:
Проведите аналогичный анализ иерархий для другого сравнения, например, выбора лучшего мобильного телефона на основе критериев цена, качество камеры и производительность.


Лабораторная работа №2. Метод взвешенных экспертных оценок (МВЭО)
Описание метода:
Метод взвешенных экспертных оценок (МВЭО) используется для учета экспертных мнений и оценок при принятии решений. В этом методе эксперты предоставляют свои оценки по различным критериям, и каждая оценка взвешивается в соответствии с экспертной компетентностью или значимостью. В результате получаются взвешенные оценки, которые используются для принятия решений.
Пример решения:
Представим, что у нас есть несколько различных автомобилей, и мы хотим выбрать наиболее подходящий автомобиль для покупки. Рассмотрим три критерия оценки: цена, безопасность и экономичность. У нас есть три эксперта, которые предоставят свои оценки по каждому критерию для каждого автомобиля.
Теперь проведем метод взвешенных экспертных оценок, чтобы определить наиболее подходящий автомобиль.
Задание 1:
Создайте таблицу с автомобилями в столбцах и критериями в строках. Заполните таблицу оценками экспертов для каждого автомобиля по каждому критерию.
Пример:
	Автомобили
	Цена
	Безопасность
	Экономичность

	Авто А
	8
	7
	9

	Авто Б
	6
	9
	6

	Авто В
	7
	8
	7


Определите весовые коэффициенты для каждого эксперта, которые отражают их компетентность или значимость. Например, эксперту А можно присвоить вес 0.4, эксперту Б - вес 0.3, и эксперту В - вес 0.3. Общая сумма весовых коэффициентов должна быть равна 1.
Рассчитайте взвешенные оценки для каждого автомобиля, умножив оценки экспертов на соответствующие весовые коэффициенты и сложив результаты.
Пример:
	Автомобили
	Цена
	Безопасность
	Экономичность
	Взвешенная оценка

	Авто А
	8
	7
	9
	(80.4)+(70.3)+(9*0.3) = 7.7

	Авто Б
	6
	9
	6
	(60.4)+(90.3)+(6*0.3) = 6.9

	Авто В
	7
	8
	7
	(70.4)+(80.3)+(7*0.3) = 7.4


Задание 2: Проведите аналогичный метод взвешенных экспертных оценок для другого сравнения, например, выбора отпускного направления на основе критериев климат, достопримечательности и цена.
Лабораторная работа №3. Метод парных сравнений (МПС)
Описание метода: Метод парных сравнений (МПС) является одним из квалиметрических методов оценки, который используется для определения относительной важности различных альтернативных вариантов. В этом методе проводится попарное сравнение альтернатив по определенным критериям, и на основе полученных оценок рассчитываются весовые коэффициенты, отражающие степень предпочтительности каждой альтернативы.
Пример решения: Представим, что мы хотим выбрать наилучший проект для реализации из трех доступных вариантов. Рассмотрим три критерия оценки: бюджет, сроки и ожидаемая прибыль. Мы проведем попарное сравнение вариантов по каждому критерию, а затем рассчитаем весовые коэффициенты для каждого критерия и определим наиболее предпочтительный проект.
Задание 1:
Создайте таблицу с вариантами проектов в столбцах и критериями в строках. Заполните таблицу, проводя попарное сравнение вариантов по каждому критерию. Используйте шкалу от 1 до 5, где 1 - значительно менее предпочтительно, 3 - одинаково предпочтительно, 5 - значительно более предпочтительно.
Пример:
	Варианты
	Бюджет
	Сроки
	Ожидаемая прибыль

	Вариант А
	4
	3
	5

	Вариант Б
	3
	4
	4

	Вариант В
	5
	5
	3


Рассчитайте сумму оценок для каждого критерия путем сложения оценок по столбцам.
Пример:
	Варианты
	Бюджет
	Сроки
	Ожидаемая прибыль

	Вариант А
	4
	3
	5

	Вариант Б
	3
	4
	4

	Вариант В
	5
	5
	3

	Сумма
	12
	12
	12


Рассчитайте относительные весовые коэффициенты для каждого критерия, разделив сумму оценок по критерию на сумму всех оценок по этому критерию.
Пример:
	Варианты
	Бюджет
	Сроки
	Ожидаемая прибыль

	Вариант А
	4/12
	3/12
	5/12

	Вариант Б
	3/12
	4/12
	4/12

	Вариант В
	5/12
	5/12
	3/12


Задание 2:
Проведите аналогичный метод парных сравнений для другого сравнения, например, выбора мобильного приложения на основе критериев удобство использования, функциональность и дизайн.
Лабораторная работа №4. Метод аналитической иерархии (МАИ)
Описание метода:
Метод аналитической иерархии (МАИ) является одним из квалиметрических методов оценки, который используется для определения относительной важности критериев и альтернативных вариантов при принятии решений. В этом методе строится иерархическая структура, включающая критерии и альтернативы, и проводится попарное сравнение элементов для определения их относительной значимости.
Пример решения:
Представим, что у нас есть несколько вариантов курсов, и мы хотим определить наиболее подходящий курс для изучения. Рассмотрим три критерия оценки: полезность, сложность и доступность. Мы проведем метод аналитической иерархии для определения относительной важности критериев и выбора наиболее предпочтительного курса.
Задание 1:
Постройте иерархическую структуру, включающую критерии и варианты курсов. Расположите критерии на верхнем уровне, а варианты курсов - на нижнем уровне.
Пример:
Критерии:
1. Полезность
2. Сложность
3. Доступность
Варианты курсов:
· Курс А
· Курс Б
· Курс В
Проведите попарное сравнение критериев по их относительной важности. Используйте шкалу от 1 до 9, где 1 - равная важность, 3 - умеренное превосходство, 5 - существенное превосходство, 7 - сильное превосходство, 9 - абсолютное превосходство.
Пример:
Попарное сравнение критериев:
Полезность : Сложность = 7
Полезность : Доступность = 5
Сложность : Доступность = 3
Проведите попарное сравнение вариантов курсов по каждому критерию. Используйте ту же шкалу от 1 до 9.
Пример:
Попарное сравнение вариантов курсов по критерию "Полезность":
Курс А : Курс Б = 5
Курс А : Курс В = 7
Курс Б : Курс В = 3
Попарное сравнение вариантов курсов по критерию "Сложность":
Курс А : Курс Б = 9
Курс А : Курс В = 5
Курс Б : Курс В = 3
Попарное сравнение вариантов курсов по критерию "Доступность":
Курс А : Курс Б = 7
Курс А : Курс В = 5
Курс Б : Курс В = 3
Рассчитайте относительные весовые коэффициенты для каждого критерия, разделив сумму оценок по критерию на их сумму.
Пример:
Относительные весовые коэффициенты для критериев:
Полезность = 7 / (7+5+3) = 0.41
Сложность = 3 / (7+5+3) = 0.18
Доступность = 5 / (7+5+3) = 0.29
Задание 2:
Проведите аналогичный метод аналитической иерархии для другого сравнения, например, выбора ресторана на основе критериев кухня, цена и обслуживание.
Лабораторная работа №5. Метод ранжирования
Описание метода: Метод ранжирования является квалиметрическим методом оценки, который используется для определения относительной важности и упорядочивания альтернативных вариантов по заданным критериям. В этом методе каждый вариант оценивается по каждому критерию, и затем производится ранжирование вариантов на основе полученных оценок.
Пример решения: Представим, что у нас есть несколько кандидатов на работу, и мы хотим определить наиболее подходящего кандидата на основе нескольких критериев: опыт работы, образование и коммуникативные навыки. Мы проведем метод ранжирования для определения ранжированного списка кандидатов.
Задание 1:
Задайте весовые коэффициенты для каждого критерия. Весовые коэффициенты должны быть положительными числами и их сумма должна быть равна 1.
Пример:
· Весовые коэффициенты для критериев:
· Опыт работы: 0.4
· Образование: 0.3
· Коммуникативные навыки: 0.3
Оцените каждого кандидата по каждому критерию, используя шкалу от 1 до 10, где 1 - очень низкая оценка, 10 - очень высокая оценка.
Пример:
	Кандидаты
	Опыт работы
	Образование
	Коммуникативные навыки

	Кандидат А
	8
	7
	9

	Кандидат Б
	6
	9
	6

	Кандидат В
	7
	8
	7


Умножьте оценки каждого кандидата по каждому критерию на соответствующий весовой коэффициент и просуммируйте полученные произведения для каждого кандидата.
Пример:
	Кандидаты
	Опыт работы
	Образование
	Коммуникативные навыки
	Сумма

	Кандидат А
	8 * 0.4
	7 * 0.3
	9 * 0.3
	7.7

	Кандидат Б
	6 * 0.4
	9 * 0.3
	6 * 0.3
	6.6

	Кандидат В
	7 * 0.4
	8 * 0.3
	7 * 0.3
	7.2


Упорядочите кандидатов по их суммам в убывающем порядке, чтобы получить ранжированный список.
Пример:
Ранжированный список кандидатов:
2. Кандидат А - 7.7
3. Кандидат В - 7.2
4. Кандидат Б - 6.6
Задание 2: Проведите аналогичный метод ранжирования для другого сравнения, например, выбора автомобиля на основе критериев цена, мощность и расход топлива.
Лабораторная работа №6. Метод частичного парного сравнения
Описание метода: Метод частичного парного сравнения является квалиметрическим методом оценки, который используется для определения относительной важности элементов путем их сравнения в парах. В этом методе каждый элемент сравнивается с каждым другим элементом в паре, и результаты сравнения используются для определения их относительной значимости.
Пример решения: Представим, что у нас есть несколько задач, и мы хотим определить их относительную важность на основе критериев сложность, сроки и приоритет. Мы проведем метод частичного парного сравнения для определения относительной важности задач.
Задание 1:
Постройте матрицу сравнений для каждого критерия путем сравнения каждой пары задач. Используйте шкалу от 1 до 9, где 1 - равная важность, 3 - умеренное превосходство, 5 - существенное превосходство, 7 - сильное превосходство, 9 - абсолютное превосходство.
Пример:
Матрица сравнений для критерия "Сложность":
	Задача
	Задача 1
	Задача 2
	Задача 3

	Задача 1
	1
	3
	7

	Задача 2
	1/3
	1
	5

	Задача 3
	1/7
	1/5
	1


Матрица сравнений для критерия "Сроки":
	Задача
	Задача 1
	Задача 2
	Задача 3

	Задача 1
	1
	3
	5

	Задача 2
	1/3
	1
	3

	Задача 3
	1/5
	1/3
	1


Матрица сравнений для критерия "Приоритет":
	Задача
	Задача 1
	Задача 2
	Задача 3

	Задача 1
	1
	3
	5

	Задача 2
	1/3
	1
	3

	Задача 3
	1/5
	1/3
	1


Вычислите среднее геометрическое для каждого столбца матрицы сравнений.
Пример:
· Среднее геометрическое для критерия "Сложность":
· Значение = (1 * 3 * 7)^(1/3) = 2.68
· Среднее геометрическое для критерия "Сроки":
· Значение = (1 * 3 * 5)^(1/3) = 2.92
· Среднее геометрическое для критерия "Приоритет":
· Значение = (1 * 3 * 5)^(1/3) = 2.92
Рассчитайте относительные весовые коэффициенты для каждого критерия, разделив среднее геометрическое критерия на сумму всех средних геометрических.
Пример:
· Относительные весовые коэффициенты для критериев:
· Сложность = 2.68 / (2.68 + 2.92 + 2.92) = 0.31
· Сроки = 2.92 / (2.68 + 2.92 + 2.92) = 0.34
· Приоритет = 2.92 / (2.68 + 2.92 + 2.92) = 0.34
Задание 2:
Проведите аналогичный метод частичного парного сравнения для другого сравнения, например, выбора программного обеспечения автоматизированных систем обработки информации  на основе критериев функциональность, стабильность и пользовательский интерфейс.
Лабораторная работа №1. Метод анализа иерархий (МАИ)
Описание метода:
Метод анализа иерархий (МАИ) является квалиметрическим методом оценки, который используется для принятия решений на основе иерархической структуризации критериев и их относительной важности. В МАИ осуществляется попарное сравнение критериев и вариантов, после чего рассчитываются их весовые коэффициенты. Этот метод позволяет систематизировать и оценить сложные проблемы, учитывая множество критериев и факторов.
Пример решения:
Представим, что у нас есть несколько различных ресторанов, и мы хотим выбрать наилучший ресторан для посещения. Рассмотрим три критерия оценки: качество пищи, обслуживание и атмосфера. Для каждого критерия мы будем использовать шкалу от 1 до 5, где 1 - очень плохо, 3 - средне, 5 - отлично. Предположим, что у нас есть три эксперта, которые дадут свои оценки для каждого ресторана по каждому критерию.
Теперь проведем анализ иерархий, чтобы определить наиболее предпочтительный ресторан.
Задание 1:
Создайте таблицу с ресторанами в столбцах и критериями в строках. Заполните таблицу оценками экспертов для каждого ресторана по каждому критерию.
Пример:
	Рестораны
	Качество пищи
	Обслуживание
	Атмосфера

	Ресторан А
	4
	3
	5

	Ресторан Б
	3
	4
	4

	Ресторан В
	5
	5
	3


Теория нормализации в квалиметрических методах направлена на преобразование качественных данных в количественные значения. Это позволяет производить статистический анализ и сравнение качественных переменных. Одним из основных методов нормализации является метод половинчатой нормализации, который используется для получения числовых значений из ранговых данных.
Чтобы получить цифры при использовании квалиметрических методов, необходимо разработать показатели или шкалы, которые отражают качественные характеристики. Затем проводится нормализация данных, анализируются отношения между переменными и применяются соответствующие статистические методы для получения числовых результатов.
Например, если мы хотим оценить качество обслуживания в ресторане, мы можем разработать шкалу оценок от 1 до 5, где 1 - очень плохо, а 5 - отлично. После сбора оценок от клиентов, мы проводим нормализацию, заменяя каждую оценку на числовое значение (например, 1=0, 2=0.25, 3=0.5 и т.д.). Затем можно применять статистические методы для анализа этих данных и получения числовых показателей, таких как среднее значение, медиана, стандартное отклонение и др.
Проведите нормализацию оценок экспертов, разделив каждую оценку на сумму оценок в соответствующем столбце.
Пример:
	Рестораны
	Качество пищи
	Обслуживание
	Атмосфера

	Ресторан А
	0.44
	0.33
	0.56

	Ресторан Б
	0.33
	0.44
	0.44

	Ресторан В
	0.56
	0.56
	0.33


Рассчитайте среднее значение для каждого ресторана путем вычисления суммы нормализованных оценок по строке.
Пример:
	Рестораны
	Качество пищи
	Обслуживание
	Атмосфера
	Сумма

	Ресторан А
	0.44
	0.33
	0.56
	1.33

	Ресторан Б
	0.33
	0.44
	0.44
	1.21

	Ресторан В
	0.56
	0.56
	0.33
	1.45


Определите наиболее предпочтительный ресторан, выбрав ресторан с наибольшим весовым коэффициентом.
В данном случае, наиболее предпочтительным рестораном будет Ресторан В с весовым коэффициентом 1.09.
Задание 2:
Проведите аналогичный анализ иерархий для другого сравнения, например, выбора лучшего мобильного телефона на основе критериев цена, качество камеры и производительность.


Лабораторная работа №2. Метод взвешенных экспертных оценок (МВЭО)
Описание метода:
Метод взвешенных экспертных оценок (МВЭО) используется для учета экспертных мнений и оценок при принятии решений. В этом методе эксперты предоставляют свои оценки по различным критериям, и каждая оценка взвешивается в соответствии с экспертной компетентностью или значимостью. В результате получаются взвешенные оценки, которые используются для принятия решений.
Пример решения:
Представим, что у нас есть несколько различных автомобилей, и мы хотим выбрать наиболее подходящий автомобиль для покупки. Рассмотрим три критерия оценки: цена, безопасность и экономичность. У нас есть три эксперта, которые предоставят свои оценки по каждому критерию для каждого автомобиля.
Теперь проведем метод взвешенных экспертных оценок, чтобы определить наиболее подходящий автомобиль.
Задание 1:
Создайте таблицу с автомобилями в столбцах и критериями в строках. Заполните таблицу оценками экспертов для каждого автомобиля по каждому критерию.
Пример:
	Автомобили
	Цена
	Безопасность
	Экономичность

	Авто А
	8
	7
	9

	Авто Б
	6
	9
	6

	Авто В
	7
	8
	7


Определите весовые коэффициенты для каждого эксперта, которые отражают их компетентность или значимость. Например, эксперту А можно присвоить вес 0.4, эксперту Б - вес 0.3, и эксперту В - вес 0.3. Общая сумма весовых коэффициентов должна быть равна 1.
Рассчитайте взвешенные оценки для каждого автомобиля, умножив оценки экспертов на соответствующие весовые коэффициенты и сложив результаты.
Пример:
	Автомобили
	Цена
	Безопасность
	Экономичность
	Взвешенная оценка

	Авто А
	8
	7
	9
	(80.4)+(70.3)+(9*0.3) = 7.7

	Авто Б
	6
	9
	6
	(60.4)+(90.3)+(6*0.3) = 6.9

	Авто В
	7
	8
	7
	(70.4)+(80.3)+(7*0.3) = 7.4


Задание 2: Проведите аналогичный метод взвешенных экспертных оценок для другого сравнения, например, выбора отпускного направления на основе критериев климат, достопримечательности и цена.
Лабораторная работа №3. Метод парных сравнений (МПС)
Описание метода: Метод парных сравнений (МПС) является одним из квалиметрических методов оценки, который используется для определения относительной важности различных альтернативных вариантов. В этом методе проводится попарное сравнение альтернатив по определенным критериям, и на основе полученных оценок рассчитываются весовые коэффициенты, отражающие степень предпочтительности каждой альтернативы.
Пример решения: Представим, что мы хотим выбрать наилучший проект для реализации из трех доступных вариантов. Рассмотрим три критерия оценки: бюджет, сроки и ожидаемая прибыль. Мы проведем попарное сравнение вариантов по каждому критерию, а затем рассчитаем весовые коэффициенты для каждого критерия и определим наиболее предпочтительный проект.
Задание 1:
Создайте таблицу с вариантами проектов в столбцах и критериями в строках. Заполните таблицу, проводя попарное сравнение вариантов по каждому критерию. Используйте шкалу от 1 до 5, где 1 - значительно менее предпочтительно, 3 - одинаково предпочтительно, 5 - значительно более предпочтительно.
Пример:
	Варианты
	Бюджет
	Сроки
	Ожидаемая прибыль

	Вариант А
	4
	3
	5

	Вариант Б
	3
	4
	4

	Вариант В
	5
	5
	3


Рассчитайте сумму оценок для каждого критерия путем сложения оценок по столбцам.
Пример:
	Варианты
	Бюджет
	Сроки
	Ожидаемая прибыль

	Вариант А
	4
	3
	5

	Вариант Б
	3
	4
	4

	Вариант В
	5
	5
	3

	Сумма
	12
	12
	12


Рассчитайте относительные весовые коэффициенты для каждого критерия, разделив сумму оценок по критерию на сумму всех оценок по этому критерию.
Пример:
	Варианты
	Бюджет
	Сроки
	Ожидаемая прибыль

	Вариант А
	4/12
	3/12
	5/12

	Вариант Б
	3/12
	4/12
	4/12

	Вариант В
	5/12
	5/12
	3/12


Задание 2:
Проведите аналогичный метод парных сравнений для другого сравнения, например, выбора мобильного приложения на основе критериев удобство использования, функциональность и дизайн.
Лабораторная работа №4. Метод аналитической иерархии (МАИ)
Описание метода:
Метод аналитической иерархии (МАИ) является одним из квалиметрических методов оценки, который используется для определения относительной важности критериев и альтернативных вариантов при принятии решений. В этом методе строится иерархическая структура, включающая критерии и альтернативы, и проводится попарное сравнение элементов для определения их относительной значимости.
Пример решения:
Представим, что у нас есть несколько вариантов курсов, и мы хотим определить наиболее подходящий курс для изучения. Рассмотрим три критерия оценки: полезность, сложность и доступность. Мы проведем метод аналитической иерархии для определения относительной важности критериев и выбора наиболее предпочтительного курса.
Задание 1:
Постройте иерархическую структуру, включающую критерии и варианты курсов. Расположите критерии на верхнем уровне, а варианты курсов - на нижнем уровне.
Пример:
Критерии:
4. Полезность
5. Сложность
6. Доступность
Варианты курсов:
· Курс А
· Курс Б
· Курс В
Проведите попарное сравнение критериев по их относительной важности. Используйте шкалу от 1 до 9, где 1 - равная важность, 3 - умеренное превосходство, 5 - существенное превосходство, 7 - сильное превосходство, 9 - абсолютное превосходство.
Пример:
Попарное сравнение критериев:
Полезность : Сложность = 7
Полезность : Доступность = 5
Сложность : Доступность = 3
Проведите попарное сравнение вариантов курсов по каждому критерию. Используйте ту же шкалу от 1 до 9.
Пример:
Попарное сравнение вариантов курсов по критерию "Полезность":
Курс А : Курс Б = 5
Курс А : Курс В = 7
Курс Б : Курс В = 3
Попарное сравнение вариантов курсов по критерию "Сложность":
Курс А : Курс Б = 9
Курс А : Курс В = 5
Курс Б : Курс В = 3
Попарное сравнение вариантов курсов по критерию "Доступность":
Курс А : Курс Б = 7
Курс А : Курс В = 5
Курс Б : Курс В = 3
Рассчитайте относительные весовые коэффициенты для каждого критерия, разделив сумму оценок по критерию на их сумму.
Пример:
Относительные весовые коэффициенты для критериев:
Полезность = 7 / (7+5+3) = 0.41
Сложность = 3 / (7+5+3) = 0.18
Доступность = 5 / (7+5+3) = 0.29
Задание 2:
Проведите аналогичный метод аналитической иерархии для другого сравнения, например, выбора ресторана на основе критериев кухня, цена и обслуживание.
Лабораторная работа №5. Метод ранжирования
Описание метода: Метод ранжирования является квалиметрическим методом оценки, который используется для определения относительной важности и упорядочивания альтернативных вариантов по заданным критериям. В этом методе каждый вариант оценивается по каждому критерию, и затем производится ранжирование вариантов на основе полученных оценок.
Пример решения: Представим, что у нас есть несколько кандидатов на работу, и мы хотим определить наиболее подходящего кандидата на основе нескольких критериев: опыт работы, образование и коммуникативные навыки. Мы проведем метод ранжирования для определения ранжированного списка кандидатов.
Задание 1:
Задайте весовые коэффициенты для каждого критерия. Весовые коэффициенты должны быть положительными числами и их сумма должна быть равна 1.
Пример:
· Весовые коэффициенты для критериев:
· Опыт работы: 0.4
· Образование: 0.3
· Коммуникативные навыки: 0.3
Оцените каждого кандидата по каждому критерию, используя шкалу от 1 до 10, где 1 - очень низкая оценка, 10 - очень высокая оценка.
Пример:
	Кандидаты
	Опыт работы
	Образование
	Коммуникативные навыки

	Кандидат А
	8
	7
	9

	Кандидат Б
	6
	9
	6

	Кандидат В
	7
	8
	7


Умножьте оценки каждого кандидата по каждому критерию на соответствующий весовой коэффициент и просуммируйте полученные произведения для каждого кандидата.
Пример:
	Кандидаты
	Опыт работы
	Образование
	Коммуникативные навыки
	Сумма

	Кандидат А
	8 * 0.4
	7 * 0.3
	9 * 0.3
	7.7

	Кандидат Б
	6 * 0.4
	9 * 0.3
	6 * 0.3
	6.6

	Кандидат В
	7 * 0.4
	8 * 0.3
	7 * 0.3
	7.2


Упорядочите кандидатов по их суммам в убывающем порядке, чтобы получить ранжированный список.
Пример:
Ранжированный список кандидатов:
6. Кандидат А - 7.7
7. Кандидат В - 7.2
8. Кандидат Б - 6.6
Задание 2: Проведите аналогичный метод ранжирования для другого сравнения, например, выбора автомобиля на основе критериев цена, мощность и расход топлива.
Лабораторная работа №6. Метод частичного парного сравнения
Описание метода: Метод частичного парного сравнения является квалиметрическим методом оценки, который используется для определения относительной важности элементов путем их сравнения в парах. В этом методе каждый элемент сравнивается с каждым другим элементом в паре, и результаты сравнения используются для определения их относительной значимости.
Пример решения: Представим, что у нас есть несколько задач, и мы хотим определить их относительную важность на основе критериев сложность, сроки и приоритет. Мы проведем метод частичного парного сравнения для определения относительной важности задач.
Задание 1:
Постройте матрицу сравнений для каждого критерия путем сравнения каждой пары задач. Используйте шкалу от 1 до 9, где 1 - равная важность, 3 - умеренное превосходство, 5 - существенное превосходство, 7 - сильное превосходство, 9 - абсолютное превосходство.
Пример:
Матрица сравнений для критерия "Сложность":
	Задача
	Задача 1
	Задача 2
	Задача 3

	Задача 1
	1
	3
	7

	Задача 2
	1/3
	1
	5

	Задача 3
	1/7
	1/5
	1


Матрица сравнений для критерия "Сроки":
	Задача
	Задача 1
	Задача 2
	Задача 3

	Задача 1
	1
	3
	5

	Задача 2
	1/3
	1
	3

	Задача 3
	1/5
	1/3
	1


Матрица сравнений для критерия "Приоритет":
	Задача
	Задача 1
	Задача 2
	Задача 3

	Задача 1
	1
	3
	5

	Задача 2
	1/3
	1
	3

	Задача 3
	1/5
	1/3
	1


Вычислите среднее геометрическое для каждого столбца матрицы сравнений.
Пример:
· Среднее геометрическое для критерия "Сложность":
· Значение = (1 * 3 * 7)^(1/3) = 2.68
· Среднее геометрическое для критерия "Сроки":
· Значение = (1 * 3 * 5)^(1/3) = 2.92
· Среднее геометрическое для критерия "Приоритет":
· Значение = (1 * 3 * 5)^(1/3) = 2.92
Рассчитайте относительные весовые коэффициенты для каждого критерия, разделив среднее геометрическое критерия на сумму всех средних геометрических.
Пример:
· Относительные весовые коэффициенты для критериев:
· Сложность = 2.68 / (2.68 + 2.92 + 2.92) = 0.31
· Сроки = 2.92 / (2.68 + 2.92 + 2.92) = 0.34
· Приоритет = 2.92 / (2.68 + 2.92 + 2.92) = 0.34
Задание 2:
Проведите аналогичный метод частичного парного сравнения для другого сравнения, например, выбора программного обеспечения автоматизированных систем обработки информации  на основе критериев функциональность, стабильность и пользовательский интерфейс.

